外国语学院本科毕业论文优秀指导教师评选细则
（2020年）
[bookmark: _GoBack]为切实加强本科毕业设计（论文）的指导工作，进一步调动教师在毕业论文（设计）指导工作中的积极性，鼓励教师不断提高毕业设计（论文）的指导水平，提高本科生毕业设计（论文）质量，根据《内蒙古科技大学实践性教学环节实施细则（毕业设计（论文）环节修订）》以及《内蒙古科技大学教学工作业绩奖励办法》，特制定外国语学院本科毕业论文优秀指导教师评选细则。
一、评选组织	
毕业论文优秀指导教师评选工作由外国语学院组织进行，制定评选细则，成立毕业论文优秀指导教师评选推荐工作领导小组，小组由院长李薇教授担任组长，成员由答辩委员会成员耿伟、丁燕、范秀丽、宋清涛、张娜、赵蕾、陈国苹、于海燕、牛江涛、毕琳娜、窦克恭、包丽娜、苏日古嘎13名教师组成。本次评选采取自愿申报，集中评选的办法进行，评选办公室设在明德楼A201。
2、 评选范围及名额
1. 评选范围：应届毕业生的毕业论文指导教师。
2. 评选名额：毕业论文优秀指导教师人数原则上按学院本科毕业生总数的1%。
3. 评选条件和程序：按照《内蒙古科技大学本科毕业设计（论文）优秀指导教师评选办法（试行）》和《外国语学院本科毕业论文优秀指导教师评选细则》执行。
三、评选细则
1. 论文指导过程（40分）
1.1 指导过程满足学校和学院要求，内容填写及时并完善（20分）
1.2 认真批阅学生不同阶段的论文稿，有完整指导记录和相关评语（20分）
2. 学生论文成绩（30分）
3.1 论文成绩优秀90-100分（30分）
3.2 论文成绩良好80-89分（20分）
3.3 论文成绩中等70-79分（10分）
3. 论文选题来源（15分）
3.1 学生主持或参加三大创新基金或互联网+创新创业大赛（15分）
3.2 学生申报三大创新基金或互联网+创新创业大赛（15分）
3.3 学生参与论文指导教师科研和教改项目（15分）
3.4 学生自选题目或教师指定题目（10分）
4. 创新性第三方评价（15分）
4.1 毕业论文在国内外正式学术刊物上发表.（15分）
4.2 毕业论文是三大创新基金或互联网+创新创业大赛或指导教师所主持科研项目阶段性成果或最终成果。（15分）
4.3 学生在论文答辩中表现优异，答辩成绩优秀。（10分）
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